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Z visoko usposobljeno ekipo, preverjenim konceptom vodenja in celovitim naborom storitev 
zagotavljamo kakovostne rezultate, ki so hkrati ekonomsko, okoljsko in časovno učinkoviti. Naše 
delovanje temelji na dolgoročnem zaupanju naročnikov in uveljavljenih partnerstvih.

Kot aktivni soustvarjalec najzahtevnejših mednarodnih projektov smo zavezani nenehnemu 
razvoju, spremljanju in nadgrajevanju naše politike družbene odgovornosti. Verjamemo, da so 
premiki mogoči le z aktivnim sodelovanjem zaposlenih, partnerjev in dobaviteljev, ki jih 
spodbujamo k poslovanju v skladu z najvišjimi etičnimi in trajnostnimi standardi.

Ključna načela našega delovanja:

• Varovanje človekovih pravic: Dosledno izpolnjujemo mednarodne deklaracije, konvencije in 
lokalno zakonodajo s področja varstva človekovih pravic.

• Spoštovanje pravic delavcev: V celoti spoštujemo zakonodajo, ki opredeljuje pravice delavcev, 
tako v domačem okolju kot na vseh mednarodnih trgih, kjer delujemo.

• Etičnost in kultura spoštovanja: Gradimo odnose, ki temeljijo na integriteti, etičnih načelih in 
globokem spoštovanju dostojanstva vsakega posameznika.

• Trajnostni razvoj skupnosti: S svojo rastjo aktivno prispevamo k blaginji in trajnostnemu razvoju 
lokalnega ter širšega okolja.

• Spodbujanje lokalnega znanja: Prednostno vključujemo domače znanje, inovativne storitve in 
izdelke, s čimer krepimo gospodarsko okolje.

• Promocija odgovornih tehnologij: V sodelovanju z mednarodnimi partnerji aktivno 
promoviramo tehnološke rešitve, ki so družbeno koristne in odgovorne.

• Dialog z deležniki: Pri načrtovanju in izvedbi projektov proaktivno upoštevamo mnenja, interese 
in potrebe lokalnih skupnosti.

• Okoljska inovativnost: Podpiramo razvoj in implementacijo naprednih tehnologij, ki 
minimizirajo vplive na okolje.
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